
              

 

Die Evangelische Grundschule Burg, staatlich anerkannte Ersatzschule in 

Trägerschaft der Evangelischen Johannes-Schulstiftung, 

braucht Verstärkung und sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

 

pädagogischen Mitarbeiter (m/w/d) 

 

Das erwartet Sie: 

Modernes Schulhaus mit Geschichte – innovatives Lernkonzept – 

wertschätzender Umgang und familiäre Atmosphäre: Als Mitarbeiter*in der 

Evangelischen Grundschule Burg betreten Sie ab dem Schuljahr 2020_21 täglich ein 

frisch renoviertes, historisches Schulgebäude im Zentrum von Burg (10 Minuten 

Fußentfernung vom Bahnhof) und unterstützen als Teil eines motivierten und 

eingespielten Teams die Weiterentwicklung eines konzeptionellen Neuanfangs. In 

Lernhäusern (eins pro Etage) lernen die Schülerinnen und Schüler 

jahrgangsübergreifend und in variierenden Formaten. Zusammen findet die gesamte 

Schulgemeinschaft in der großen Aula oder auch im „Raum der Stille“, dessen 

Glasdach den Blick zum Himmel freigibt. Turnhalle, Bibliothek, Musikraum, Küche und 

der angeschlossene Hort bieten weiteren Raum zur Entfaltung und sorgen für einen 

angenehmen Arbeitsort mit kurzen Wegen. 

 

Dafür brauchen wir Sie:  

Unterstützung beim Lernprozess – schulische Mitgestaltung – Angebot 

Arbeitsgemeinschaften: Im Verbund mit einer Lehrerin betreuen Sie ein Lernhaus. 

Sie fördern die Schülerinnen und Schüler bei der individuellen Lernentwicklung, sind 

im Unterricht dabei oder beaufsichtigen kleinere Schülergruppen, wenn eine Aufteilung 

der Gesamtgruppe sinnvoll erscheint. Als Mitglied des Kollegiums tauschen Sie sich 

innerhalb des Teams aus, lernen voneinander und bringen sich in die Gestaltung des 

Schullalltags und die Weiterentwicklung der Grundschule ein. Besondere Talente und 

Interessen können Sie in Arbeitsgemeinschaften am Nachmittag an die Kinder 

weitergeben und das Angebot der Schule so bereichern und vervielfältigen.  



Das bringen Sie mit: 

Pädagogischer Abschluss – Einsatzwille und Begeisterungsfähigkeit – 

christliches Werteverständnis: Formal sollten Sie einen staatlich anerkannten 

pädagogischen Abschluss vorweisen können. Mindestens genauso wichtig ist, dass 

Sie kreativ und aufgeschlossen für Neues sind, Freude an Ihrer Arbeit haben und Lust, 

sich mit Ihrer Persönlichkeit und Ihren Ideen einzubringen – unterstützt von viel 

Teamwork und Freiraum.  Einer christlichen Wertevermittlung sollten Sie positiv 

gegenüberstehen. Regelmäßige Gottesdienste, Andachten und gemeinschafts- 

fördernde Rituale wie Morgenkreise mit Kerze gehören zum festen Schulprogramm.  

 

Kurz gesagt: Gestalten Sie mit. Wir brauchen Sie. 

 

Die ausgeschriebene Stelle ist zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt zu besetzen. Anstellung und Vergütung 

erfolgen nach der Kirchlichen Arbeitsvertragsordnung 

für Angestellte (KAVO EKD-Ost). 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an die 

 

Evangelische Johannes-Schulstiftung 
Leibnizstr. 50 
39104 Magdeburg 

Gern nehmen wir Ihre Bewerbungsunterlagen 

(zusammengefasst zu einer PDF-Datei) auch per E-Mail 

entgegen: info@johannesstiftung.de 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Für weitere Informationen: www.johannesstiftung.de  
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